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En los casos en que exista controversia respecto de los términos y bases que
son tomados en cuenta para cuantificar la indemnizacién y prima de antigtiedad
a que se refiere el articulo 108 de la Ley General del Sistema de Medios de
Impugnacion en Materia Electoral, por hacer el Instituto Federal Electoral uso
de la prerrogativa de no reinstalar, el plazo para promover el incidente de
liquidacién respectivo es el previsto en el articulo 96 de la ley general en cita,
de quince dias habiles siguientes al de la notificacion de la determinacion del
Instituto Federal Electoral. Se arriba a esta conclusién, tomando en cuenta que
el Libro Quinto de la referida ley general regula una jurisdiccion laboral, la cual
descansa en presupuestos, principios, finalidades propias; y que el incidente de
liquidacion no es que cosa que una nueva diferencia o controversia del servidor
de dicho instituto, respecto de la cuantificacion de la liquidacion y prima de
antigledad que le corresponda ante la negativa a su reinstalacion, que deviene
del juicio natural donde se ordend ésta; de ahi que si la ley adjetiva federal
mencionada no preveé un plazo especifico para que el actor del juicio natural se
inconforme en contra de los términos y bases tomados por el IFE para la
cuantificacion de la referida indemnizacion y prima de antigiiedad, por analogia
deviene aplicable el contemplado en el numeral 96, por tratarse también de una
diferencia laboral, aunque vinculada con un juicio primigenio; sin que al efecto
sea factible juridicamente acudir, de forma supletoria, a los ordenamientos
referidos en el articulo 95 del ordenamiento procesal invocado, en la medida de
gue no se actualizan los extremos para ello, ya que, en todo caso, ni en el Libro
Quinto de la Ley General del Sistema de Medios de Impugnacion en Materia
Electoral, ni en la Ley Federal del Trabajo, se previene expresamente un plazo
especifico para la promocion del incidente de liquidacion.
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